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RESOLUCOES

CONSELHO UNIVERSITARIO
RESOL UCAO Ne. 55 de 16 de Outubr o de 2006

OPRESIDENTE DO CONSELHO UNIVERSITARIO DA
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE MATO GROS-
SO DO SUL, no uso desuasatribuigdeslegais,

RESOLVE, ad referendum:
Art. 1° Anular aResolucdo n° 48* /2006/COUN.

Art.2°. EstaResolugéo entraem vigor nadatade suapublica
G0, com seus efeitosretroativosa 25 de agosto de 2006.

Manoel Catarino Paes

CONSELHO DIRETOR

RESOLUGAO Ne. 51 de 19 de Setembr o de 2006

O PRESIDENTE DO CONSELHO DIRETOR DA FUN-
DAQAO UNIVERSIDADE FEDERAL DEMATO GROSSO DO
SUL, no uso de suas atribui¢des, considerando o disposto no Pro-
€ess0 23104.009685/2005-18, visando regulamentar os procedi men-
tosparaimplantacdo do sistemade avaliacdo docente, paraser utili-
zado como base paraconcessao da progressao funcional ao servidor
docente e com base no Banco de Dados do Sistemade Avaliacéo
Indtituciond,

RESOLVE, ad referendum:

Art. 1° Em caréter de excepcionalidade, para os servidores
docentes com database no exercicio de 2005 e 2006, o Processo de
Avaliacdo deveraobservar o seguinte calendério:

| - de 25 de setembro a 6 de outubro de 2006: prazo para
conferéncia, por parte dosdocentesenvolvidosno processo avaliativo,
dos dados|ancados no Sistema, e encaminhamento de documenta-
¢&o comprobatdriaao Departamento, quando solicitado.

I1 - até 20 de outubro de 2006: aprovacao dosrelatériosindi-
viduais dos docentes pel os Departamentos e encaminhamento dos
processos a CPPD;

[11 - até 27 de outubro de 2006: andlise e pontuacdo das ativi-
dadesdosdocentes pelaCPPD eencaminhamento ao Reitor daUFM S

parahomol ogagéo.

Parégrafo Unico - A avaiagio abrangerd osdocentes quetive-
rem completado o intersticio a partir de 1° de janeiro de 2006,
retroagindo-se os seus ef eitos financeiros as suas respectivas datas
bases de concessdo da progressdo funcional, a cada docente que
tiver logradorespaldo avaiativo.

Art. 2° Paraos docentes com data base no exercicio de 2005,
serdo utilizados osresultados daavaliacéo daGED de 2003 eapon-
tuacéo obtidaem 2004 no sistemade avaliagdo aqui estabelecido,
observando o disposto no Art. 2° desta Resol ucao.

Art. 3° Poderdo ser interpostosrecursos pel os docentes, junto
aCPPD, até o prazo de 30 dias apbs adivulgacdo dosresultados da
avaliacao, queterdo até 60 dias parao seu julgamento.

Art.4° Oscasosomissosserdo dirimidospe o Consalho Diretor.

Art. 5° EstaResolucéo entraem vigor nadatade suapublica
¢80, revogadastodas as disposi ¢bes em contrario.

Manod Catarino Paes

RESOLUGAO N°. 52 de 25 de Setembr o de 2006

Normatiza os procedimentos para concessao do Incentivo a
Qualificacdo eaProgressdo por Capacitacdo Profissiona dosservi-
dorestécnico-administrativos, dequetrataal ei n°11.091/2005e0
Decreto n° 5.824/2006.

O PRESIDENTE DO CONSELHO DIRETOR DA FUN-
DAC,AO UNIVERSIDADE FEDERAL DE MATO GROSSO DO
SUL, no uso de suas atribuicBeslegais, considerando o disposto no
Processo n° 23104.006306/2006-19,

RESOLVE, ad referendum:

Art. 1° Ingtituir naUFM S os procedimentos paraaconcesso da
Progresséo por Capacitagéo Profissond edo Incentivo aQualificacdo
dequetratam osartigos10, 81°e 11 dal e n°11.091/2005, respectiva:
mente, aossarvidorestécnico-adminirativosenquadradosno PCCTAE.

Art. 2° EstaResolucdo entraem vigor nadatade suapublicaggo.

Manod Catarino Paes
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Anexo aResolucdo n° 52/2006-CD

CAPITULOI
DOINCENTIVOA QUALIFICAGAO

Art. 1° OlIncentivo aQuadlificac8o, éoincentivo devido ao ser-
vidor técnico-administrativo que possuir titulo deeducacdo formal su-
perior ao exigido parao cargo dequeétitular, eseraconcedido aquem
orequerer aGerénciade RecursosHumanos, através de Requerimen-
to Unico, acompanhado darespectivacomprovagio dotitulo.

§1°. Ser&o considerados paraafinalidade do caput, ostitulos
decursosde educacdo formal, concluidosapartir de 1°demargo de
2005.

§2°, Serdo pagos os efeitosfinanceirosapartir dadatado re-
querimento.

Art. 2° Cabe aunidade de desenvolvimento de pessod instruir
0 processo com ostitulosencaminhados parao fim previsto no art.
19, eanalisar seo curso temrelacdo diretaou indiretacom o ambiente
organizaciona deatuacdo do servidor, conformeAnexo |1 do Decre-
ton°®5.824/2006.

81°. A andliseaque serefere o caput serdencaminhadaa Co-
missao I nternade Supervisio paraacompanhamento e manifestacéo,
aquem cabe emitir parecer no prazo dedez dias, apartir dadatado
recebimento do processo.

§2°. Os posi cionamentos divergentes daComisséo | nternade
Supervisdo deverdo ser devidamentefundamentadosparasubsidiar a
decisdo daGerénciade Recursos Humanos.

§3°. Os percentuai sdevidos paraaconcessao do Incentivo a
Quialificacdo sdo os constantesno Anexo | do Decreto n®5.824, de
29 de junho de 2006.
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Art. 3°A Gerénciade Recursos Humanosteratrintadias, con-
tadosdadatade entradado requerimento devidamenteinstruido, para
expedir o ato de concessdo do Incentivo aQualificacdo ou cientificar
o servidor do indeferimento do pedido.

CAPITULOII
DA PROGRESSAO POR CAPACITAGAO PROFISSIONAL

Art. 4° A Progressdo por Capacitacdo Profissional éamudan-
cadenivel de capacitacdo, no mesmo Cargo, Nivel de Classificagdo
e respectivo Padrdo, decorrente da obtencéo pelo servidor de
certificag@o em programade capacitacéo, compativel com o cargo
ocupado, 0 ambiente organizaciona eacargahorariaminimaexigida,
conformetabelaconstantenoAnexo Il daLei n°11.091, de12de
janeiro de 2005, com novaredacdo dadapelalL el 11.233/2005, res-
peitado ointersticio de dezoito meses.

Parégrafo tnico: O cursorealizado deveraobservar asdiretri-
zes estabel ecidas no Programade Capacitacéo e A perfeicoamento e
no Plano de Desenvolvimento dos I ntegrantesdo Plano de Carreira
dos Cargos Técnico-Administrativosem Educacgo.

Art. 5° A primeira Progresséo por Capecitacéo Profissional so-
mente poderdocorrer apartir de 1° de setembro de 2006, em obedién-
ciaaointersticio dedezoito mesesestabelecido peloart. 10, 81°dal e
n°11.091/2005 e a0 art. 5°, §2° do Decreto n° 5.824/2006.

Art. 6° Para as demais concessdes de Progressdo por
Capacitagdo Profissional deveraser respeitado o mesmointersticio
de dezoito meses, contado apartir da ltimaProgressdo concedida
ao servidor.

Art. 7°O servidor técnico-administrativo, cujacertificacdo pre-
enchaosrequisitoscontidosnoArt. 4°, deverarequerer aprogressio
por meio de Requerimento Unico, acompanhado darespectivadocu-
mentacao comprobat6ria, a Gerénciade Recursos Humanos.

Art. 8° Cabe aUnidade de desenvol vimento de pessoal instruir
0 processo e analisar se os certifi cados encaminhados séo compati-
veiscom o cargo ocupado, se o curso édiretaouindiretamente rela-
cionado ao ambiente organizacional de atuagéo do servidor, confor-
meAnexos |1 elll do Decreto n® 5.824/2006 e se atende a carga
horariaminimadefinidanoAnexo X1 daLe n°11.233/2006.

81°. A andliseaque serefere o caput seraencaminhadaa Co-
miss2o | nternade Supervisio paraacompanhamento e manifestacéo,
aquem cabe emitir parecer no prazo de dez dias, apartir do recebi-
mento do processo.

§2°, Os posi cionamentos divergentes daComisséo I nternade
Supervisdo deverdo ser devidamentefundamentados parasubsidiar a
decisdo daGerénciade Recursos Humanos.

Art. 9. A Gerénciade Recursos Humanosteratrintadias, con-
tadosdadatade entradado requerimento devidamenteinstruido, para
expedir o ato de concessdo da Progressao por Capacitacéo ou
cientificar o servidor do indeferimento do pedido.

CAPITULOIII
DOSRECURSOS

Art. 10. O servidor que discordar da decisdo exarada pela
Gerénciade Recursos Humanos, poderdinterpor recurso aPré-Rei-
toriadeAdministragdo no prazo de 10 (dez) dias Uteisapdsaciéncia,
que, ouvidaas Unidades competentes, emitiraparecer conclusivo, no
prazo de 30 (trinta) dias.
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81°. Orecurso deveraestar fundamentado einstruido com to-
dos os documentos que o servidor julgar pertinentes para o fim
probatdrio.

Art. 11. Aoreceber o resultado do recurso caberaaGeréncia
de Recursos Humanos, no prazo de 10 (dez) diasteis, expedir o ato
concessivo do Incentivo a Qualificagdo ou a Progressao por
Capacitacao Profissional, se procedente, conformeasituacéo, com
osefeatosfinance rosretroativosadatado requerimentoinicial, ou, se
improcedente, cientificar o servidor dadeciso.

Art. 12. Poderdo servidor quetiver o recurso indeferimento
recorrer a0 Colegiado Superior desta Universidade, respeitando-se
ashormasprevistas.

CAPITULOIV
DASDISPOSICOESFINAIS

Art. 13. O Incentivo & Qualificagdo e a Progressdo por
Capacitacao disciplinadas nesta Resol ugdo serdo concedidos através
delInstrucdo de Servigo da Gerénciade Recursos Humanos.

Art. 14. Oscasosomissos serdo resolvidospelaPré-Reitoria
deAdministracéo.

RESOL UCAO Ne. 53 de 28 de Setembr o de 2006

O PRESIDENTE DO CONSELHO DIRETOR DA FUN-
DA(}AO UNIVERSIDADE FEDERAL DE MATO GROSSO DO
SUL, no uso de suasatribuicteslegais,

RESOLVE, ad referendum:
Art. 1°. Anular aResolugéo n°40*/2006/CD.

Art.2°, EstaResolugéo entraem vigor nadatade suapublica
¢do, com seus efeitosretroativosa25 de agosto de 2006.

Manodl Catarino Paes

CENTRO DE CIENCIAS BIOLOGICAS E DA SAUDE

RESOLUCAO N°. 24 de 16 de Agosto de 2006

OPRESIDENTE DO CONSELHO DEDEPARTAMENTO
DO DEPARTAMENTO DE PATOLOGIA, do Centro de Ciéncias
Biol dgicas e da Salide da Fundacdo Universidade Federal deMato
Grosso do Sul, no uso de suas atribuicoes.

RESOLVE: Ad' Referendum

Acatar o parecer daComissdo Permanente de Pesquisae Ex-
tens8o/DPA e manifestar favoravel mente pelaaprovacéo do Relaté-
rio Final dasatividades desenvolvidasno Plano de Trabalho delnici-
acao Cientifica" 1 dentificacdo dafaunaflebotomineaem dreamilitar
no MunicipiodeBelaVistaMS’, agosto de 2005 - janeiro de 2006,
daacadémicaTuliaPeixoto Alves sob aorientacdo daProf2Maria
Elizabeth C. Dorvdl.

Prof. Milton MoraisdeLima
Presidentedo Conselho do Departamento

RESOLUCAO Ne. 25 de 31 de Agosto de 2006

O CONSELHO DE DEPARTAMENTO DO DEPARTA-
MENTO DE PATOLOGIA, do Centro de CiénciasBiol6gicaseda
Salide da Fundacdo Universidade Federal de Mato Grosso do Sul,
no uso de suasatribui¢des.

RESOLVE:

Emitir parecer favorével aaprovagdo do Estagio Probatério
(Formul&riol) da Prof2AlessandraGutierrez de Oliveira(Matricula
SIAPE 22239493).

Prof. Milton MoraisdeLima
Presidentedo Conselho do Departamento

RESOL UCAO N°. 26 de 4 de Setembr o de 2006

O PRESIDENTE DO CONSELHO DE DEPARTAMEN-
TODODEPARTAMENTO DE PATOLOGIA, do Centro de Cién-
cias Biolégicas e da Salide da Fundagéo Universidade Federal de
Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribui¢des.

RESOLVE: Ad' referendum

Manifestar favoravelmente pelaaprovacdo do parecer daCo-
missao Permanente de Pesqui sa e Extensdo que aprovao Projeto de
Extensdo “ Diagndstico Parasitol 6gico daslei shmaniosesem Mato
Grosso do Sul”, sob aresponsabilidade da Prof2MariaElizabeth
MoraisCavaheirosDorval (MatriculaSIAPE 04321779).

Prof. Milton MoraisdeLima
Presidente do Conselho do Departamento

RESOL UGAO Ne. 27 de 17 de Outubr o de 2006

O PRESIDENTE DO CONSELHO DE DEPARTAMEN-
TODODEPARTAMENTO DE PATOLOGIA, do Centrode Cién-
cias Biolégicas e da Salide da Fundagéo Universidade Federal de
Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribui¢goes.

RESOLVE: Ad' referendum

Manifestar favoravelmente pelaaprovagéo do parecer daCo-
missdo Permanente de Ensino/DPA que aprovao Relatério deAtivi-
dadese Curricul o apresentado pel o Prof. Fernando Paiva(Matricula
043 2381), para obtencdo de Progresséo Funcional da Classe de
professor adjunto paraa Classe de Professor A ssociado.

Prof. MiltonMoraisdeLima
Presidente do Conselho do Departamento

INSTRUCOES DE SERVICO

INSTRUCAO DE SERVICO N°. 420 de 14 de Setembr 0 de 2006

A GERENTE DE RECURSOS HUMANOS da Fundac&o
Universidade Federal de Mato Grosso do Sul, no uso dacompetén-
ciaquelhefoi subdelegadapelal S-PRAD n°87/91,e considerando o
dispostonoitem 1, daainea“a’ do parégrafo 1°dalei n°8.243 de
14.10.91;
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RESOLVE:

Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL POR
TITULACAOeINCENTIVO, efixar aproximadatabase aos ser-
vidores docentes abaixo rel acionados.

Nome: CARLOSEURICODOSSANTOSFERNANDES
Matricula. 3333087

Lotacdo: DPA/CCBS

De Assigente-1

Para: Adjunto-1

Incentivo.  Doutor

A partirde. AGO/2006
Database paraproximaProgressdo: AGO/2008
Parecer CPPD n®: 55/2006

Processo:  23104.006646/2006-31

Nome: RAIMUNDA MADALENAARAUJOMAEDA
Matricular 1144951

LotacBo: DLE/CPAQ

De Assigente-3

Para Adjunto-1

Incentivo:  Doutor

A partirde: SET/2006

Database paraproximaProgresso: SET/2008
Parecer CPPD n°: 56/2006

Processo:  23104.002617/2001-96

Nome SANDRA CRISTINA MARCHIORI DEBRITO
Matricula. 2466721

Lotacio: GAB/PREG

De Assigente-1

Para Adjunto-1

Incentivo:  Doutor

A partirde. AGO/2006

Database paraproximaProgressao: AGO/2008
Parecer CPPD n°: 57/2006

Processo:  23104.006823/2006-80

DulceMariaTristdo

INSTRUCAO DE SERVICO N°. 442 de 29 de Setembr o de 2006

A GERENTE DE RECURSOS HUMANOS, da Fundagéo
Universidade Federal de Mato Grosso do Sul, no uso dacompetén-
ciaquelhefoi subdelegadapelal S-PRAD n.° 269 de 3 de dezembro
de 1993 e considerando o dispostono art. 83dalei n.°8.112/90e
0 que constado Processo n.° 23104.007786/2004-65,

RESOLVE:

Conceder o dia 22 de setembro de 2006, licenga por motivo
dedoencaem pessoadafamilia, aservidoraEliani daSilvaNunes
Sigarini matriculaS|APE n° 1436006, |otadana SEEN/DIEN/NHU,

sem prejuizo daremuneracdo do cargo efetivo.

DulceMariaTristéo
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PRO-REITORIA DE ENSINO E GRADUACAO

INSTRUCAO DE SERVICO N°. 224 de 16 de Outubro de 2006

O PRO-REITOR DE ENSINO DE GRADUAGAO daUni-
versidade Federal de Mato Grosso do Sul, no uso de suasatribuices
econsiderando o disposto naCl n°62/2006 do CPNA,

RESOLVE:

| - Designar o Prof. Dr. Charlei Aparecido daSilva, matricula
SIAPE n° 1543834, o Prof. Dr. Angelo Emilio da SilvaPessoa, ma-
triculaSIAPE n° 1545438 ea Técnica-AdministrativaJacy Elizade
Toledo, matricula SIAPE n° 1550688, para compor a Comissao
Organizadorado | Ciclo de Seminéariosde Geografiae Historiado
CPNA.

Il - A Comiss&o de que trata esta Instrucdo de Servigo serd
Presididapelo Prof. Dr. Charlei Aparecido daSilva.

Il —O prazo para conclusdo dostrabalhos € de 60 dias, ob-
servados os prazos de tramitac&o especificos do projeto no érgéo
competente.

Cezar Augusto Carneiro Benevides

CENTRO DE CIENCIAS HUMANAS E SOCIAIS

INSTRUGAO DE SERVICO Ne. 124 de 29 de Setembr o de 2006

ODIRETOR DO CENTRO DE CIENCIASHUMANASE
SOCIAIS, daFundagéo Universidade Federal de Mato Grosso do
Sul, nouso desuasatribuicdeslegaise,

RESOLVE:

Art. 1° - AUTORIZAR o afastamento do Professor
ALESSANDROMOURA ZAGATTO, matriculaSigpeN°. 1449512,
parano periodo de 02 a004 de outubro de 2006, realizar andlise de
coletade material em projeto de Pesquisa, naUnesp-Rio Claroeno
periodo de 05 a07 de outubro de 2006, participar do X XiX Simpdsio
Internacional de Ciénciasdo Esporte, em, S&o Paulo/SP,

Art.2° - DESIGNAR o Professor José Luiz Finocchio,
matricula0431773, pararesponder pelaCoordenacdo do Curso de
Educacdo Fisica, duranteaausénciadotitular.

Luiz CarlosdeMesguita

INSTRUCAO DE SERVICO N°. 125 de 29 de Setembr o de 2006

ODIRETOR DO CENTRO DE CIENCIASHUMANASE
SOCIAIS, daFundagdo Universidade Federal de Mato Grosso do
Sul, nouso desuasatribuigbeslegaise,

RESOLVE:

Art. 1°- AUTORIZAR o afastamento da ProfessoraY NES
DA SILVA FELIX, matricula Siape N°. 2348301, parano periodo
de05a 13 deoutubro de 2006, participar do X Congresso Brasileiro
deProcesso Civil e Trabalhista, em Natal/RN.

Art. 2° -DESIGNAR o Professor SANDRO ROGERIO
MONTEIRO DE OLIVEIRA, matriculaSiape n° 1509256, parares-
ponder pelaCoordenacéo do Curso de Direito.

Luiz Carlosde Mesquita




