Servigo Publico Federal
Ministério da Educacao

Fundac¢ao Universidade Federal de Mato Grosso do Sul

RESPONSAVEL PELA UNIDADE: Secretéario(a)

CARACTERIZAGAO DA UNIDADE:
E a Unidade responsével pela execucdo das atividades de selec3o, acolhimento e movimentac3o de
pessoal da UFMS.

COMPETENCIAS:
e Executar a politica de recursos humanos no que se refere as areas de sele¢do, acolhimento e lotagdo
de pessoal;
e Executar os concursos publicos de provas e titulos das Carreiras Docente e Técnico- administrativa
da UFMS;

e Elaborar as listas dos candidatos aprovados nos concursos publicos;

e Executar as atividades relativas as formas de provimento resultante de: nomeacgao, readaptacao,
reversdo, aproveitamento, reintegracao, recondugao e redistribuicao;

e Executar as atividades relativas a redistribui¢ao, remocdo e exercicio provisorio;

e Orientar os servidores da Universidade no que diz respeito aos atos de nomeacao e seus direitos e
deveres;

e Colaborar nos trabalhos de implantacdo de novas estruturas de categorias funcionais e de
enquadramento dos servidores;

¢ Promover a integragao funcional dos novos servidores;

e Elaborar relatérios gerenciais e de governancga; e

e Desenvolver outras atividades dentro de sua area de atuagao.

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO PESSOAL
UNIDADE DE SUBORDINACAO: Diretoria de Desenvolvimento Pessoal e Profissional
RESPONSAVEL PELA UNIDADE: Secretério(a)

CARACTERIZACAO DA UNIDADE:
E a Unidade responsavel pela execucdo das atividades de desenvolvimento e avaliagdo de gestdo de
pessoas da UFMS.

COMPETENCIAS:

e Propor, executar, acompanhar e revisar os procedimentos de avaliacdo de desempenho funcional e
desenvolvimento dos servidores das carreiras Técnico- Administrativa em Educac¢do e do Magistério
Superior;

e Propor a revisdo e aprimoramento das normas e procedimentos relativos ao desenvolvimento e
avalia¢do funcional das carreiras dos Técnico-Administrativa em Educacdo e do Magistério Superior;

e Elaborar relatérios gerenciais e de governanca; e

e Desenvolver outras atividades dentro de sua area de atuacdo.

SECRETARIA DE CAPACITACAO E QUALIFICACAO
UNIDADE DE SUBORDINACAO: Diretoria de Desenvolvimento Pessoal e Profissional
RESPONSAVEL PELA UNIDADE: Secretario(a)

CARACTERIZACAO DA UNIDADE:
E a Unidade responsavel pela elaboracio e avaliacdo dos programas de capacitacdo e qualificacdo de
servidores da UFMS com foco nas competéncias e carreira técnico- administrativa.

COMPETENCIAS:




