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EDITAL N2 60 - PROGEP/UFMS, DE 15 DE MAIO DE 2025

SELECAO DE ESTUDANTES DOS CURSOS DE GRADUACAO DA UFMS PARA ESTAGIO REMUNERADO NO
PROGRAMA DE DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL DA UFMS 2025

A FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE MATO GROSSO DO SUL - UFMS, por meio da Pré-Reitoria de Gestio
de Pessoas - Progep, no uso de suas atribuicdes legais, de acordo com o Edital PROGEP/UFMS n2 42/2025,
torna publica a CONVOCAGAO para envio da fotografia e do video dos candidatos inscritos autodeclarados
como pessoas pretas ou pardas (PPP) da Selegdo de Estudantes dos Cursos de Graduagdo da UFMS para Estagio
Remunerado no Programa de Desenvolvimento Profissional da UFMS 2025, conforme exposto abaixo:

1. A relagdo dos candidatos inscritos como pessoas pretas ou pardas (PPP) que foram convocados para o
processo de heteroidentificacdo, encontra-se no Anexo deste Edital.

2. O estudante autodeclarado PPP devera enviar a fotografia individual e link de video, no periodo de 15 a 16
de maio de 2025 por meio da area restrita da respectiva inscrigdo no SIGPROJ.

3. A fotografia individual de que trata o item 2 deste edital deve ser recente, em formato JPG, com tamanho
maximo de 3 MB, sendo nomeado o arquivo da foto Nome_fotoPPP (Ex: Maria da Silva_fotoPPP), e obedecer
as seguintes orientacoes:

a) frontal, tirada a 1,5 metro do candidato, sentado com as maos abertas sobre os joelhos;
b) o ambiente devera estar bem iluminado e com o fundo branco;

¢) sem qualquer maquiagem;

d) sem Aculos escuros;

e) sem chapéu, boné ou gorro;

f) sem uso filtros de edicdo; e

g) cabelo naturalmente solto e sem qualquer adereco.

4. O video de que trata o item 2 deste Edital deve obedecer as seguintes orientacdes:

a) caso seja gravado utilizando celular, o aparelho devera ser mantido na posi¢do horizontal;
b) utilizar ambiente interno para grava¢do, com boa iluminagao;

c) evitar entrada de luz por tras da imagem;

d) posicionar-se, preferencialmente, em local com fundo branco;

e) sem qualquer maquiagem;

f) sem dculos escuros;

g) sem chapéu, boné ou gorro;

h) sem uso de filtros de edicdo;

i) se necessario, utilizar fone de ouvido; e

j) cabelo naturalmente solto e sem qualquer adereco.

4.1. No video, o candidato devera APENAS dizer o seu nome completo, o nome da vaga, o tipo de cota para a
qual se inscreveu e o ano atual. Falar o seguinte roteiro no inicio do video: “MEU NOME E (nome completo do
candidato) E ME INSCREVI NA UFMS PARA A VAGA DE ESTAGIARIO PARA A VAGA (DIZER O NOME DA VAGA
PRETENDIDA)".

4.1.1. O video gravado deverd, obrigatoriamente, obedecer as seguintes configuragdes técnicas:

a) a gravagdo de video deve ter resolucdo preferencial de 720P (resolu¢do maxima aceita de 1080P) a 30 FPS e
em formato MP4;

b) a duragdo do video deve ter preferencialmente em torno de 15 segundos (ndo pode exceder 30 segundos);
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¢) o tamanho do arquivo de video devera ter preferencialmente até 50 MB (ndo podera exceder 100 MB); e

d) caso o tamanho do video ultrapasse o limite aceito pelo sistema, devera ser feita e enviada nova gravagao
com resolug¢do mais baixa.

4.2. Os videos deverdo ser disponibilizados na plataforma Youtube como “nao listados” e seus links deverdo ser
incluidos na area especifica da inscrigao no SIGPROJ no periodo de 15 a 16 de maio de 2025.

4.3. O candidato devera certificar-se de que os links enviados estdo funcionando corretamente, ficando de
inteira e exclusiva responsabilidade do candidato o envio correto dos links dos seus videos, bem como de seus
conteudos.

4.4. O candidato que nao enviar os links com as grava¢des ou enviar para a banca um link com problemas que
impecam a visualizagdo do video serd considerado indeferido na cota de pretos e pardos, e,
consequentemente, sera inscrito como ampla concorréncia.

4.5. Ndo serdo aceitos envios dos links dos videos por nenhuma outra forma de comunicagao, plataforma ou
aplicativo de mensagens.

4.6. N3o sera aceito nenhum tipo de material audiovisual enviado fisicamente para a UFMS.

5. O candidato devera nomear o arquivo do video com o nome do candidato, a cota a qual estd concorrendo e
0 ano atual, por exemplo: “nomedocandidato_cota_ano”.

6. As fotografias e os videos que nao estiverem nitidos ou em desacordo com este Edital serdo indeferidos,
devendo o candidato encaminhar novo arquivo (fotografia ou video) durante o prazo de recurso
administrativo.

7. A Comissdo de Heteroidentificacdo verificara, por meio de fotografia e video, as seguintes caracteristicas
fenotipicas consideradas proprias das pessoas pretas ou pardas: a cor da pele parda ou preta, cabelo crespo ou
enrolado, o nariz largo e os labios grossos e amarronzados.

8. 0 ndo envio da fotografia ou do video pelo candidato, nos prazos definidos em Edital, ou a ndo verificagao da
autodeclaracdo implicam na perda automatica da vaga.

9. N3do serdo consideradas as verificagGes de autodeclaragdo realizadas por outras instituicdes que ndo sejam a
UFMS.

11. Em hipdtese alguma a Comissdo fara a avaliagao de verificagdo por procuragdo ou correspondéncia.

12. N3o tera confirmada a autodeclaracdo no procedimento de heteroidentificacdo, e, consequentemente, serd
inscrito como ampla concorréncia desta Sele¢do, o candidato que:

a) ndo enviar a fotografia e o video para o processo de heteroidentificacdo, ou o fazer de forma inadequada; e/
ou

b) ndo apresentar as caracteristicas fenotipicas de pessoas negras.

13. Das decisdes da Comissdo de Heteroidentifica¢do, cabera recurso, conforme Cronograma (Edital n2 42/2025
- Progep/UFMS de 22 de abril de 2025 e Edital n2 54/2025 - Progep/UFMS, de 07 de maio de 2025), dirigido a
Comissdo Recursal, que considerara os documentos, video e foto do procedimento de heteroidentificacdo, o
Parecer emitido pela Comissao e o conteldo do recurso elaborado pelo candidato para fins de sua analise.

13.1. N3o haverd convocagdo suplementar de candidatos, caso nao haja candidatos deferidos pela Comissao de
Heteroidentificagao.

14. Das decisdes da Comissdo Recursal ndo caberd recurso.

15. Na hipdtese de constatagdo de autodeclaragdo falsa, o candidato sera eliminado da Selecdo e, se houver
sido nomeado, ficara sujeito a anulacdo da sua admissdo ao quadro de estagidrios da UFMS, apods
procedimento administrativo em que lhe sejam assegurados o contraditdrio e a ampla defesa, sem prejuizo de
outras sang¢des cabiveis.

Gislene Walter da Silva

Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas
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ANEXO UNICO
EDITAL N2 60 - PROGEP/UFMS, DE 15 DE MAIO DE 2025

RELACAO DOS CANDIDATOS AUTODECLARADOS PRETOS OU PARDOS CONVOCADOS PARA
HETEROIDENTIFICAGAO

NOME DO ACADEMICO

ANDRE VINICIUS DE ARRUDA GONGALVES

BEATRIZ OLIVEIRA SILVA

BELMIRO CRISPIM

GABRIEL VITOR JUSTINO NOGUEIRA

LUIZ HENRIQUE SANTOS DA SILVA

LUNA APARECIDA DA SILVA FERREIRA

MATHEUS ALVES DA SILVA

RAQUEL MACHADO MENDES

VITORIA GABRIELI SOUZA MARTINS

Documento assinado eletronicamente por Gislene Walter da Silva, Pro-
Reitor(a), em 15/05/2025, as 07:59, conforme horario oficial de Mato Grosso
do Sul, com fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n2 10.543, de 13 de
novembro de 2020.
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¢ -1 A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.ufms.br/sei/
1'n controlador_externo.php?acao=documento conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo
verificador 5620763 e o cddigo CRC 608A55AE.

DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO PESSOAL E PROFISSIONAL
Av Costa e Silva, s/n° - Cidade Universitaria
Fone:
CEP 79070-900 - Campo Grande - MS

Referéncia: Processo n2 23104.000713/2025-77 SEIn2 5620763
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