MEMORIAL

Reconhecimento de Saberes e Competéncias — RSC-PCCTAE
(art. 16, ll, e art. 17 da Resolugdo n2 711-CD/UFMS, de 6 de julho de 2026)

IDENTIFICAGAO FUNCIONAL

Nome: Michel Augusto Leandro de Almeida Alves

Nivel de RSC pretendido: RSC-PCCTAE V
Tosta

Cargo: Técnico Administrativo em Educagdo Data de ingresso na IFE: 28-01-2009

Lotagao: Campus de Trés Lagoas (CPTL) — UFMS

1. Trajetoria profissional (art. 17, 1)

Ingressei no servico publico federal na Fundagdo Universidade Federal de Mato Grosso do Sul (UFMS),
lotado no Campus de Trés Lagoas (CPTL), no cargo de Técnico Administrativo em Educag¢do, matricula SIAPE
n2 1673*****  QOs registros funcionais mais antigos de minha atuacdo em atividades académico-
administrativas datam de 2010, quando ja respondia por atribuicdes vinculadas ao Programa de Pds-
Graduacdo em Geografia do Campus de Trés Lagoas.

Ao longo de 17 anos e 5 meses de trabalho na instituicdo, minha trajetéria caracterizou-se pela
participacdo continua e crescente em atividades de apoio a gestdo académica, a selecdo de pessoal
docente e a governanga colegiada da instituicdo. Iniciei minha atuagdo colaborando com processos
seletivos de mestrado, comissdes de selecdo de bolsas e comissGes eleitorais para escolha de
coordenadores e membros de colegiados de curso, atividades que exerci de forma recorrente entre 2010 e
2019 junto ao Programa de Pds-Graduacdao em Geografia (PPGGEOQ).

A partir de 2019, migrei da atuacdo junto a pds-graduacdo para a graduacdo, passando a integrar a
Coordenacdo de Gestdo Académica (COAC/CPTL), na unidade de apoio pedagdgico, onde atuo com
diversos cursos de graduacdo, com destaque para Medicina, Enfermagem e Sistemas de Informacéo, além
de substituicdes eventuais nos mais de 17 cursos de graduacdo existentes no Campus de Trés Lagoas. Com
a consolidacdo do Curso de Medicina no Campus, minha atuacdo passou a abranger, de forma sistematica,
a condugdo técnico-administrativa de processos seletivos de professor substituto nas mais diversas areas
(Medicina, Enfermagem, Sistemas de Informagdo, entre outras), bancas examinadoras especiais de exame
de suficiéncia para abreviagdo de curso, comissdes de apoio a processos de reconhecimento de curso junto
ao Ministério da Educacdo e comissOes relacionadas a criacdo de novos cursos de graduacdo e pds-
graduagao no Campus, como Fisioterapia, Dermoestética Clinica e o estudo de viabilidade de implantagdo
de um Hospital Universitario.

Além da atuacdo técnico-administrativa, integrei equipes de execucdo de acdes de extensdo universitaria,
atuando como bolsista de apoio técnico em projetos voltados a comunidade, o que ampliou minha
compreensdao sobre a articulacdo entre ensino, pesquisa e extensdo na Universidade. Atualmente
permaneco lotado no Campus de Trés Lagoas, seguindo em atuacdo ativa em comissées institucionais,
processos seletivos docentes e projetos estratégicos do Campus.

2. Descricao das atividades e experiéncias por critério (art. 17, 1)

Requisito | — Participagao em grupos de trabalho, comissGes, comités, nticleos, representagées ou similares
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Participei, ao longo da minha trajetdria, de numerosas comissdes, comités, grupos de trabalho e colegiados
institucionais, com destaque para as seguintes atuagdes (Anexo I-3):

— Membro de comissdo para eleicdo do Coordenador do Programa de Pds-Graduagdo em Geografia —
CPTL (2010).

— Observador em processos de selecdo de mestrado do Programa de Pés-Graduacdo em Geografia
(2010, 2011, 2012, 2016, 2017).

— Membro de comissdo especial para andlise de recurso referente a avaliagdo de Estagio Probatdrio
(2013).

— Secretdrio da Comissdo de Selecdo do Processo Seletivo do Mestrado em Geografia (2015) e da
Comissdo para elaboragdo de proposta de implanta¢do do Doutorado em Geografia (2016).

— Membro de Comissdo Eleitoral para escolha de representantes docentes do Colegiado de Curso e de
Coordenador de Curso do Programa de Pds-Graduacdo em Geografia (2016, 2019).

— Membro de comissdo para eleicdo de Coordenadores de Curso (Curso de Histéria e Curso de Sistemas
de Informacdo) do CPTL (2019).

— Membro de Comissdo para revisdao dos atos com contelido normativo emitidos no ambito do CPTL
(2020).

— Membro de comissdes eleitorais para escolha de membros e Coordenador do Colegiado do Curso de
Medicina do CPTL, em diversas complementag¢des de mandato (2020, 2021, 2022, 2023).

— Membro de Comissdo Eleitoral para escolha de representantes de Funcdo Comissionada de
Coordenacdo de Curso (FCC), Cargo de Direcdo (CD) ou Funcdo Gratificada (FG) no ambito do Conselho
do Campus de Trés Lagoas (2021).

— Integrante de Comissdo do Campus de Trés Lagoas em substituicdo a servidor técnico-administrativo
(2022).

Fui designado, de forma reiterada, para o exercicio de responsabilidades técnico-administrativas
especializadas junto a comissdes e bancas institucionais, com destaque para (Anexo I-5):

— Designacgdo, na condi¢ao de Técnico Administrativo, para compor dezenas de Comissdes Especiais de
Sele¢do de Professor Substituto em diversas dreas do conhecimento (Medicina/Clinica Médica, Cirurgia,
Ortopedia, Anestesiologia, Psiquiatria, Ginecologia e Obstetricia, Pediatria, Medicina da Familia e
Comunidade, Enfermagem, Sistemas de Informacao, entre outras), no periodo de 2020 a 2026.

— Designagdo como Técnico Administrativo em Bancas Examinadoras Especiais para aplicacdo de Exame
de Suficiéncia de processos de Abreviagdo de Curso de Graduagdo em Medicina (2022 e 2023).

— Designacgdo para Secretariar Banca Examinadora do Concurso Publico de Provas e Titulos para ingresso
na Carreira do Magistério Superior da UFMS, na drea de Ciéncias da Saude/Saude Coletiva/Medicina
Preventiva (2024).

— Designacdo para compor comissdo de inventdrio patrimonial de transferéncia de responsabilidade do
Campus de Trés Lagoas (2023) e comissdo inventariante do ciclo 2024-2025 (2025).

Fui, ainda, cedido para atuacdo técnica externa formalmente autorizada pela UFMS, com destaque para
(Anexo I-10):

— Cessdo/requisicdo para atuacdo técnica junto ao Tribunal Regional Eleitoral de Mato Grosso do Sul, 512
Zona Eleitoral de Trés Lagoas, mediante Portaria SEGEP/MP n2 514, de 8 de novembro de 2013 (retificada
pela Portaria SEGEP/MP n2 547, de 2 de dezembro de 2013, quanto ao 6rgio de destino), com 6nus para o
orgao requisitado, nos termos do art. 93, § 12, da Lei n2 8.112/90 (Processo n® 23104.004744/2013-63).
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Requisito Il — Participagdo e atuagao em projetos institucionais, gestao e apoio ao ensino, pesquisa,
extensao, inovacao e assisténcia especializada

Atuei em projetos, programas e ag¢des institucionais de apoio ao ensino, a extensdo e a gestdo académica,
com destaque para (Anexo II-2):

— Membro da Comissdo para elaborar proposta de criagdo de curso de pds-graduagao lato sensu em
Dermoestética Clinica no Campus de Trés Lagoas (2023).

— Membro da Comissao para elaborar estudo de viabilidade para criacdao e implantacao de novos cursos
no Campus de Trés Lagoas (2024).

— Membro da Comissdo para Estudo de Viabilidade de Implantagdo de um Hospital Universitario
vinculado ao Campus de Trés Lagoas (2024).

— Membro da Comissdo para criagdo e implementacdo do Curso de Fisioterapia no Campus de Trés
Lagoas (2026).

— Membro da Comissdo de apoio ao Colegiado do Curso de Medicina para a preparacdo da visita in loco
do MEC, referente ao processo de Reconhecimento do Curso de Medicina do CPTL (2022).

Requisito IV — Designagao para assunc¢do de responsabilidades técnico-administrativas ou especializadas
— Membro de Equipe, na funcdo de Apoio Técnico Operacional, da A¢do de Extensdo "Agroecologia e
Organiza¢do do Consumo: feiras e grupos de consumos em Trés Lagoas/MS", com carga horaria de 240
horas (01/05/2019 a 01/04/2020).

— Membro de equipe, na funcdo de Apoio Técnico Administrativo, do Projeto Leitura e Escrita na
Educacdo Infantil (LEEI), vinculado a A¢do de Extensdo "Formacgdo de Profissionais da Educacgdo Infantil
no Ambito do Compromisso Nacional Crianca Alfabetizada com Foco na Oralidade, Leitura e Escrita",
com carga horaria de 520 horas (04/12/2023 a 30/06/2025).

Requisito VI — Produgdo, prospeccdo e difusdo de conhecimento cientifico ou técnico
— Atuacdo como colaborador e integrante da equipe de organiza¢do de seminarios institucionais do
Projeto Leitura e Escrita na Educagao Infantil da Regido Centro-Oeste — LEEI-CO, contribuindo para a
realizacdo de atividades de formacao, integracdo e difusdo de conhecimentos voltadas aos profissionais
da Educagdo Infantil.

3. Demonstragdo dos saberes e competéncias desenvolvidos (art. 17, lll)

A partir das atividades descritas, desenvolvi dominio técnico e procedimental sobre a legislacdo e as
normas que regem a Instituicdo de Ensino Superior (IES), os processos de selecdo de professor substituto e
os ritos de abreviagdo de curso, atuando com precisdo na instrugao processual, na conferéncia documental
e na conducdo de bancas examinadoras em conformidade com editais e resolucdes institucionais.

A participa¢do continuada em comissGes eleitorais e colegiados de curso ao longo de mais de 17 anos
desenvolveu em mim a capacidade de articulacdo institucional entre diferentes unidades académicas
(Programa de Pds-Graduagao em Geografia, Curso de Medicina e demais cursos do Campus), bem como o
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conhecimento aprofundado dos ritos regimentais de escolha de coordenadores, colegiados e
representantes docentes.

O envolvimento em comissdes de criacdo e implantacdo de novos cursos (Fisioterapia, Dermoestética
Clinica, estudo de viabilidade de Hospital Universitario) e no processo de reconhecimento do Curso de
Medicina junto ao MEC ampliou minhas competéncias em planejamento institucional, organizacdo
documental de processos de avaliacdo externa e apoio técnico a expansdo da oferta académica do
Campus.

A experiéncia como bolsista em ac¢des de extensdo universitaria, somada a atuacdo técnico-administrativa
junto a diferentes areas do conhecimento (Ciéncias da Saude, Ciéncias Humanas, Ciéncias Exatas),
consolidou em mim uma visdo transversal do funcionamento institucional da UFMS, qualificando minha
atuacdo para lidar com multiplas rotinas, prazos e interlocutores de forma simultdnea, com
responsabilidade, rigor procedimental e zelo pela lisura dos processos administrativos sob minha
responsabilidade.

4. Relagdo entre as atividades e o nivel de RSC pretendido (art. 17, IV)

O conjunto da trajetdria descrita neste memorial evidencia atuacao continua, diversificada e crescente ao
longo de mais de 17 anos de servigo publico na UFMS, com participacdo relevante nos Requisitos |
(participagdo em grupos de trabalho, comissdes, comités, nucleos ou similares, e atuacdo técnica externa
autorizada), Il (participagdo em projetos institucionais, gestdo e apoio ao ensino e a extensdo), IV
(designagdo para responsabilidades técnico-administrativas especializadas) e VI (producgdo, prospeccdo e
difusdo de conhecimento cientifico ou técnico) do RSC-PCCTAE.

A quantidade, a recorréncia e a diversidade das atividades comprovadas nos documentos anexados
demonstram desenvolvimento efetivo de saberes e competéncias que qualificam minha atuacao,
superando o desempenho ordinario do cargo, nos termos do art. 82 da Resolugdo n2 711-CD/UFMS/2026, e
evidenciando o atendimento aos critérios minimos exigidos para o nivel de RSC ora pleiteado.

Documento assinado digitalmente

“b MICHEL AUGUSTO LEANDRO DE ALMEIDA ALVE:
g Data: 15/07/2026 15:05:59-0300
Verifique em https:/fvalidar.iti.gov.br

Michel Augusto Leandro de Almeida Alves Tosta

Modelo de Memorial Descritivo — RSC-PCCTAE — Progep/UFMS — pagina 4



		2026-07-15T15:05:59-0300




