
EXCELENTÍSSIMOS MEMBROS DA COMISSÃO DE AVALIAÇÃO DO 

RECONHECIMENTO DE SABERES E COMPETÊNCIAS (CRSC/UFMS) 

Apresento este Memorial Descritivo com o objetivo de pleitear a concessão do 

Reconhecimento de Saberes e Competências (RSC-PCCTAE VI), em estrita observância 

às diretrizes fixadas pelo Decreto Federal nº 13.048/2026 e pelas regulamentações 

internas da Fundação Universidade Federal de Mato Grosso do Sul (UFMS). 

Ingressei na instituição há 9 anos no cargo de Assistente em Administração (Nível D). 

Ao longo de quase uma década de efetivo exercício, pautei minha atuação pelo 

compromisso com a excelência do serviço público e pelo desenvolvimento institucional. 

Minha trajetória é caracterizada por uma contínua busca por qualificação — consolidada 

com a obtenção do título de Mestre —, aliada a uma inserção profunda e estratégica na 

gestão e no desenvolvimento acadêmico da UFMS. 

Este documento tem como finalidade evidenciar que as competências por mim 

desenvolvidas superam as atribuições meramente formais do cargo, refletindo um saber-

fazer técnico-científico que causa impacto direto nas atividades de ensino, pesquisa, 

extensão e governança desta universidade. O conjunto documental anexo comprova que 

os requisitos de pontuação e diversidade de critérios exigidos para o nível máximo foram 

plenamente atingidos. 

Ao longo dos últimos 9 anos, integrei 10 comissões institucionais e comitês de extrema 

relevância, cujos impactos na UFMS são detalhados a seguir para fins de avaliação: 

 

1. Modernização Administrativa e Segurança Discente 

 

* Atividade: Comissão responsável por elaborar o Termo de Referência para a 

contratação de seguro de vida e contra acidentes pessoais para acadêmicos de graduação 

e pós-graduação. 

* Justificativa de Impacto: A atuação nesta comissão exigiu alta competência técnica na 

instrução de processos licitatórios complexos. O impacto direto foi a garantia da 

integridade jurídica institucional e a proteção de milhares de estudantes da UFMS em 

suas atividades práticas, estágios e pesquisas de campo. 

 

2. Fortalecimento da Pós-Graduação Stricto Sensu 

 

* Atividades: Comissão para elaboração de resolução normativa para mestrado/doutorado 

sanduíche (2018) e Comitê Permanente de Revalidação e Reconhecimento de Diplomas 

(2018). 

* Justificativa de Impacto: Essas participações atuaram diretamente na política de 

internacionalização e consolidação da pós-graduação da UFMS. A elaboração da norma 

viabilizou o intercâmbio seguro de discentes no exterior, enquanto o comitê garantiu a 



lisura e a celeridade técnica na recepção de títulos estrangeiros, elevando o conceito da 

universidade junto à CAPES. 

 

3. Normatização, Inovação e Extensão Tecnológica 

 

* Atividade: Comissão de elaboração de normas para concepção, credenciamento, 

supervisão institucional e monitoramento de Observatórios na UFMS. 

* Justificativa de Impacto: Contribuiu para a criação de um ecossistema de dados e 

inteligência institucional. A normatização permitiu que a UFMS monitorasse indicadores 

sociais, econômicos e científicos de Mato Grosso do Sul de forma padronizada, 

estreitando os laços entre a produção acadêmica e as demandas da sociedade. 

 

4. Excelência no Ensino e Popularização da Ciência 

 

* Atividades: Comissão Executiva Local da SBPC (2019) e Comissão de Seleção de 

Trabalhos para Apresentação no Integra UFMS (edições consecutivas de 2021, 2022, 

2023, 2024 e 2025). 

* Justificativa de Impacto: Na SBPC, colaborei para a execução logística e operacional 

do maior evento científico da América Latina, projetando o nome da UFMS 

nacionalmente. No Integra UFMS, a atuação ininterrupta por 5 anos na seleção de 

trabalhos garantiu o rigor metodológico e a qualidade das pesquisas científicas e 

extensionistas apresentadas, consolidando o maior evento de difusão de conhecimento da 

nossa instituição. 

 

5. Rigor Correcional e Governança Pública 

 

* Atividade: Comissão de Processo Administrativo Disciplinar (PAD - 2024). 

* Justificativa de Impacto: O exercício de funções correcionais exige elevado saber 

jurídico-administrativo, ética e imparcialidade. O impacto dessa comissão reflete-se na 

manutenção da ordem administrativa, do zelo pelo patrimônio público e da garantia do 

devido processo legal dentro da universidade. 

 

Para além das comissões, destaco minha atuação na liderança e na indissociabilidade entre 

extensão e pesquisa: 

 



* Gestão Estratégica de Compras: Minha designação no Plano Anual de Contratação 

(PGC/SIASG em 2019), a atuação como Chefe de Divisão substituta (FG-01 em 2019) e 

o exercício da Função Gratificada (FG-04 desde 2023) demonstram meu amadurecimento 

na gestão de pessoas, logística e governança pública interna. 

* Articulação com a Sociedade: A coordenação da equipe da Ação de Extensão "XVIII 

Congresso Internacional de Direitos Humanos" (2021) levou o nome da Faculdade de 

Direito da UFMS ao debate global, gerando impacto social direto através do acesso 

público ao debate de direitos fundamentais. 

* Produção Técnico-Científica: A publicação de artigo em periódico indexado (derivado 

do Mestrado) e a apresentação de trabalho científico em eventos como o Integra UFMS 

(2021), Fepodi (2021), Culturas (2021) e Congresso Brasileiro de Direito Privado (2021), 

materializam minha entrega acadêmica direta à comunidade científica, unindo os saberes 

práticos administrativos à pesquisa de alto nível. 

Diante do exposto, resta evidenciado que minha trajetória funcional foi pautada pelo 

aperfeiçoamento contínuo, pela produção e aplicação de conhecimentos técnico-

científicos e pelo compromisso permanente com o fortalecimento institucional da 

Universidade Federal de Mato Grosso do Sul. As atividades desenvolvidas ao longo 

desses nove anos ultrapassam as atribuições ordinárias do cargo de Assistente em 

Administração, refletindo competências construídas por meio da formação acadêmica, da 

experiência profissional e da atuação estratégica em ações de ensino, pesquisa, extensão 

e gestão universitária. 

As evidências apresentadas neste Memorial, devidamente comprovadas pela 

documentação anexa, demonstram o atendimento aos requisitos estabelecidos para a 

concessão do Reconhecimento de Saberes e Competências (RSC-PCCTAE VI), tanto sob 

o aspecto quantitativo quanto qualitativo, evidenciando contribuições concretas para a 

inovação administrativa, a governança pública, a qualificação da pós-graduação, a 

difusão do conhecimento científico e o desenvolvimento institucional da UFMS. 

Assim, submeto este Memorial à apreciação desta Comissão, confiante de que a análise 

do conjunto das atividades desenvolvidas permitirá reconhecer que os saberes e 

competências adquiridos ao longo de minha trajetória profissional correspondem aos 

pressupostos previstos na legislação vigente para a concessão do RSC-PCCTAE VI. 

Por fim, renovo meu compromisso com os princípios que regem a administração pública 

e com a missão institucional da UFMS, permanecendo empenhada em contribuir para o 

fortalecimento da universidade pública, da produção do conhecimento e da prestação de 

serviços de excelência à sociedade. 
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