
MEMORIAL
Reconhecimento de Saberes e Competências — RSC-PCCTAE

(art. 16, II, e art. 17 da Resolução nº 711-CD/UFMS, de 6 de julho de 2026)

IDENTIFICAÇÃO FUNCIONAL

Nome: Priscila Keila de Mendonça Nível de RSC pretendido: Nível IV (Doutorado)

Cargo: Tradutora Intérprete de Linguagem de Sinais Data de ingresso na IFE: 05/04/2018

Lotação: CPTL

  1. Trajetória profissional (art. 17, I)

Iniciei minha trajetória na UFMS em abril de 2018, após nomeação para o cargo de Tradutor e Intérprete 
de Linguagem de Sinais no Câmpus de Três Lagoas (CPTL). Desde o meu ingresso, minha carreira tem se 
desenvolvido em três eixos fundamentais: Acessibilidade e Inclusão, Gestão de Eventos e Cultura e Apoio 
à Governança Administrativa.

No eixo de Acessibilidade, atuo como membro permanente da Comissão Multidisciplinar de Acessibilidade 
do CPTL, orientando a comunidade acadêmica sobre demandas de estudantes público-alvo da Educação  
Especial. Em 2022, consolidei meu saber técnico com a obtenção do título de Mestra em Letras (Estudos 
Linguísticos) pela própria UFMS.

No  campo  da  Gestão  de  Eventos,  assumi  o  protagonismo  na  presidência  de  diversas  comissões 
organizadoras  de eventos  de  grande  porte,  como as  calouradas  e  shows institucionais.  Já  no eixo  da  
Governança,  minha  atuação  abrange  desde  a  análise  documental  para  assistência  estudantil  até  a  
fiscalização  de  contratos  sensíveis,  como  o  do  Restaurante  Universitário,  onde  atualmente  exerço  a 
presidência da comissão de acompanhamento.

  2. Descrição das atividades e experiências por critério (art. 17, II)

Requisito  I  — Participação  em grupos  de  trabalho,  comissões,  comitês,  núcleos,  representações  ou 

similares

 Item 1 –  Representação  e  Comissões  Permanentes: Membro da Comissão Multidisciplinar  de 

Acessibilidade do CPTL (2025).

 Item 2 – Presidência de Comissões de Trabalho:

o Presidente da Comissão Organizadora do "1º Show de Verão nos Câmpus" (2019).

o Presidente da Comissão responsável pelo "Espetáculo Términus" (2019).

o Presidente da Comissão Organizadora Local do "2º Show de Verão nos Câmpus" (2020).

o Presidente da Comissão para a Atividade Cultural  na semana de recepção aos calouros 

(2023).
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o Presidente  da  Comissão  de  Acompanhamento  para  controle  e  avaliação  da  execução 

contratual do Restaurante Universitário (2026).

 Item 3 – Membro de Comissões de Trabalho: Participação na comissão organizadora do "1º Arraial 

UFMS  nos  Câmpus"  (2018),  na  comissão  inventariante  do  CPTL  (ciclo  2024-2025),  Comissão 

Permanente de Acessibilidade (2019- até o presente), Análise Documental (2025-2026) e Recepção 

aos Calouros (2019-2026).

Requisito II  — Participação e atuação em projetos institucionais, gestão e apoio ao ensino, pesquisa,  

extensão, inovação e assistência especializada

 Item 1 – Assistência Estudantil: Atuação técnica na análise documental de inscritos nos editais da 

PROAES para auxílios de alimentação, creche, moradia, permanência e transporte nos anos de  

2025 e 2026, abrangendo graduação e pós-graduação.

 Item 2 – Bancas de Verificação: Membro da banca para avaliação da veracidade da autodeclaração 

de candidatos negros no CPTL (2020).

Requisito IV — Designação para assunção de responsabilidades técnico-administrativas ou especializadas

 Item 1 – Fiscalização de Contratos: Membro e posterior presidente da comissão de controle e 

avaliação da execução contratual do Restaurante Universitário (2025-2026).

 Item  2  –  Planejamento  Institucional: Membro  da  comissão  para  estudo  e  apresentação  de 

sugestões sobre os espaços físicos necessários para os servidores técnico-administrativos (2024)

  3. Demonstração dos saberes e competências desenvolvidos (art. 17, III)

Minha  trajetória  profissional  na  UFMS  demonstra  um  amadurecimento  contínuo,  onde  as  atividades  

exercidas permitiram o desenvolvimento de competências transversais de alto impacto institucional:

 Saber em Inclusão e Acessibilidade: A união da minha prática como intérprete com o Mestrado 

em Estudos Linguísticos e a atuação na Comissão de Acessibilidade conferiu-me competência para 

mediar  ações  pedagógicas  complexas,  garantindo  o  direito  à  educação  para  estudantes  com 

deficiência.

 Liderança  e  Gestão  Cultural: Ao  presidir  comissões  de  eventos  como  o  "Show  de  Verão"  e 

calouradas, desenvolvi habilidades de planejamento estratégico, logística e liderança de equipes 

multidisciplinares, essenciais para a integração entre a universidade e a sociedade.

 Gestão de Riscos e Governança: O envolvimento na fiscalização do Restaurante Universitário e em 

comissões de inventário  e análise  de assistência estudantil  forjou uma sólida competência  em 
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legislação administrativa e controle de recursos públicos,  resultando em maior transparência e 

eficiência nos processos do campus.

 Ética e Cidadania: A participação em bancas de verificação étnico-racial exigiu o desenvolvimento 

de um saber pautado pelo rigor normativo e sensibilidade social, fundamentais para a efetivação  

das políticas afirmativas da instituição.

  4. Relação entre as atividades e o nível de RSC pretendido (art. 17, IV)

A  trajetória  profissional  apresentada  neste  memorial  evidencia  um  engajamento  institucional  sólido,  

sistêmico e que ultrapassa o escopo estrito das atribuições rotineiras do cargo de Tradutor e Intérprete de  

Linguagem de Sinais. A consolidação da minha atuação nos eixos de Acessibilidade e Inclusão, Gestão de 

Eventos e Cultura e Governança Administrativa demonstra a construção de um perfil profissional dinâmico  

e focado na geração de valor para a Universidade Federal de Mato Grosso do Sul.

Conforme detalhado na descrição das atividades e atestado pela documentação comprobatória,  minha 

atuação abrangeu múltiplos critérios do barema de avaliação, demonstrando o pleno atendimento aos  

requisitos quantitativos e  qualitativos mínimos estabelecidos  pelo art.  5º  da normativa vigente para a 

concessão do nível de RSC pleiteado.

O atendimento aos requisitos é comprovado pela convergência entre saberes de alta complexidade, tais  

como:

 A mediação técnica e pedagógica na Comissão Multidisciplinar de Acessibilidade e a qualificação 

em nível de Mestrado em Estudos Linguísticos;

 A liderança e capacidade organizacional demonstradas na presidência de diversas comissões de 

eventos institucionais (Show de Verão, Atividade Cultural, Espetáculo Términus);

 A responsabilidade administrativa e zelo pelo erário no exercício da presidência e fiscalização de 

contratos (Restaurante Universitário),  participação em comissões inventariantes e planejamento 

de espaços físicos;

 E a contribuição ética e social em bancas de verificação de autodeclaração e análise técnica para 

concessão de auxílios de assistência estudantil.

Estes  elementos,  somados,  configuram  um  nível  de  maturidade  profissional  e  de  comprometimento 

institucional  de  alta  complexidade.  A  diversidade  de  itens  pontuados  prova  que  as  competências  

desenvolvidas  não  se  concentram em um único  nicho,  mas  se  irradiam por  diversas  necessidades  da 

instituição,  gerando  inovação,  otimização  de  processos  e  ampliação  contínua  das  minhas 

responsabilidades.

Dessa forma, concluo que o conjunto das atividades desempenhadas, aliado à pontuação alcançada e à 

pulverização  em  múltiplos  critérios  de  avaliação,  está  em  perfeita  e  irrefutável  consonância  com  os  

pressupostos exigidos. Resta evidenciado o atendimento aos requisitos normativos, razão pela qual pleiteio 
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o deferimento da concessão do Reconhecimento de Saberes e Competências, refletindo o reconhecimento 

institucional da minha contribuição para o fortalecimento do CPTL e da UFMS

Assinatura digital
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